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Presentacion C ESPECIAL |
EL DERECHO A ESTAR ACOMPARADA

INF_OMA,TRONAS €s una nuevi SPECIAL II:
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todas de matronas de Espafia, de
Al Of A GOAOOEBDAIT A oS LEIDO-
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EL DERECHO A ESTAR ACOMPANADA

mo no puedeserde otra manera,las primeraspalabrasescritasen este articulo debenser paradesearos
gue la entrada a este nuevo afio 2020 hayasido, ademasde feliz, con la concienciade que cadaafio que
einicia, nuestroobjetivo seamejorar como personasy comoprofesionales

INTRODUCCION

Todo el mundo se ha visto, 0 se verd algunavez, en la situacionde ser la personaque acompafiaa un familiar,
padre, madre, hijos u otro, al hospitalo a una consultamédica Podriamosdar variasrazonesde por qué somos
acompafantesentre ellas,que son personasmayores,0 que sonmenores,o no comprendenel idiomao que no
tienen a ninguan familiar que puedahacerlo, si somosajenosal rango familiar, o simplemente,porque eres la
personaen la que confian o incluso,la que lascuida

Esuna acto loable y de agradecerya que en determinadassituaciones,no estar solao soloy tener alguiena
nuestrolado con la que compartir nuestro estado,no soélofisico,sino emocional,puede ser muy reconfortantey
tranquilizador

Unapersonausuariadel sistemade saludpuedeir al hospitalo a una consultapor muchosmotivos recogidade
resultados, la comunicaciénde un diagnéstico,con una malao buenanoticia, una visita rutinaria de control, la
realizaciorde unaspruebas,intervenciénquirlrgicao por seguimientode un proceso

Y también podriamosexponerlas diferentesrazonespor las que alguiendeseaser acompafiado/ay que van,
desdelo complicadoque puede resultar encontrar la ubicacionde unasconsultas Pasillosy pasillos,en los que
cualquiera(no habituado) se puede perder, tanto que casiharia falta un GPSo mapa explicativo,0 en otras
ocasionesgs el tiempo que tardasen llegar, una eternidad (algunoshospitalesme recuerdanla terminal 3 del
aeropuertode Madrid).

Otro motivo por el que podamosrequerir de acompafiantees porque en esasituacionde enfermedado de estado
emocional,no estemosen plenacapacidadara comprenderla informaciéonque se nospuedadar, y siademasse
esmigrante esta situacidénse puede agravarporque afiadela incomprensionde la informacion Losprofesionales
sabemosp deberiamossaber,de laimportanciade este acto asistenciakn el que sevalorano sélo la informacion
gue seda, sinotambiéno incluso mas,la maneraen cédmo se trasmite. Yaescribi

ﬁ en sumomentat, sujeto principalde derechoa esainformacior? esel/ la paciente

' 7 y es él o ella, quien puede delegar en otra personao familiar o si desea
- ...‘ compartirla.

Habitualmentecuando se informa de algo en una consultao en un hospital, la
mayoriade profesionalesgeneralmentemédicosjo hacenenunajergatécnicaque
dificilmente puedencomprenderno soélo las personasmayores,sino los familiares,
pero siempre cabe la posibilidadde que el acompafianteno se encuentreen el
mismoestadoemocionalo fisicoy seacapazde comprendermejor lo que sediceo
sele haceal paciente Vayapor delanteque dondeanteriormenteme he referido al
o0 ala paciente,en nuestrocasohablamosde gestantespuérperasmujeres,pareja,
y todaslasusuariasusceptiblesle nuestraatenciény/o asistencia >
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CASCPRACTICO

Os presento un caso bastantereciente de un hospital comarcalde mi comunidad Marta (la llamaremosasi)
gestantede 38 semanasacudea puertasde urgenciade maternidada las17:15h. de la tarde de un sabado Essu
segundagestaciénpero la primeravez que experimentala sensaciérdolorosaque producenlas contracciones/a
queensuprimer embarazdue unacesarealectivapor presentaciérpodalicade Marcos,su primer hijo. Lapareja
deseaentrar conellaala consultaporque estapreocupadono la habiavisto asiantesy quiere sabersila situacion
esnormalo no. Lagestanteestade acuerdoy expresatambiénsudeseode estarcon él. Laauxiliary por ordendel
ginecélogole niegaesaposibilidadperotrasla insistenciade la pareja,esel propio médicoquienle dice,contono
de autoridad,que no puedepasar,que sumujer yaesmayorcitay que luegoyasele informara Podéismaginarlo
violento de la situaciény la incomodidadde todos los presentes,sobre todo, cuandola gestanteexclamé & { 2
abogaday séque esmi derechoestaracompafadanesteY 2 Y S Y. {0 2 ¢

ARGUMENTARIBTICOY LEGAL “Un derecha no es algo
gue Hiﬁlllilﬂ [a da,
Puedeque la situaciénosresulte muy comdn,lo que tiene de inusuales f,',"n':;'l__l:f'r'_' ,"I"I"I'f b i
gue una gestante conozcasus derechosya que lo habitual, y no .
sorprende,es el desconocimientode los profesionalesde una ley de RAMSEY CLARK
sanidad que afecta al personal sanitario y usuariosde la sanidad

publica

Puedeque sepamoso asociemosel derechoque tiene toda gestantea

estaracompafiadgor la personaque deseaen el procesode parto tal

cual refleja la Ley 10/2014 de 29 de diciembre, de Salud de la
Comunidadvalenciana(art 55.2). Hastaaquitodo correcto. Asies,eso

es parte de lo que también seincluyeen el documentodel Ministerio

de Sanidad Estrategiade Atencional PartoNormal(EAPN)

Perolo que puedeque desconozcamsque en la Ley8/2018de 20 de abril, de modificacionde la anterior, afiade
un articulo 50 bis, de derechoal acompafiamientogue dice & ¢ 2 padienteo personausuariatiene derechoa
estaracompafiadoo acompafiadapor lo menos,por una personague mantengavinculosfamiliareso de hecho
con el o la paciente o una personade su confianza, durante todo el procesoasistencial,también en las
ambulancias,UVI movilesy resto de centros, establecimientosjnstalacioneso lugaresen los que se presten
serviciossanitarios Entodo caso,estosderechogpodranserejercidossiemprequelas circunstanciaso permitany
no haya contraindicacionesy’ S R A .(Dejaré para otra ocasion cualesson estas contraindicacionesa veces
relativasy por criterio nadamédica

Respectade la embarazadagsta mismaley, ampliael articulo55.2 y
hace extensivoeste derecho hasta el puerperia Ademasafnade un
articulo 59. bis, en su capituloll* , que dice en su apartadoe) que
tiene la gestantetiene derecho¢ a estaracompafadapor la persona
designadapor ella a este efecto, en todas las pruebasy actuaciones
médicasrealizada-durante el embarazojncluidoslos casosde aborto
o defuncién perinatal, en la atencién al parto o cesarea,ya sea
programadao urgentey en las actuacionesmédicasrealizadasen el
L2 a LJ NI 2 ¢ >
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Y visto, leido,lo quelaley dice,y que los profesionalesiesconocenseriapertinente apelara los aspectoséticoso
deontoldgicospero creo que seriareiterar el deber moral que tenemoscon la poblaciénque atendemosy que es
de obligadocumplimiento,por no decir, que se debe ser coherentey no de doble moral. Estoes, por un lado que
lo que no transigimosen la sanidadpublicalo convertimosenun @ f dzg2 R &nRazténcionprivaday por otro,
quecuandoesd thijaR S & E Y R 3 Befamosentrar hastael gatosilo trae.

CONCLUSION

No es ético tener esta doble vara de medir, y seleccionara
criterio, nada profesional, quien se merece una atencion & Ha
O Ndigligénno.

A propdsito de nada profesional, quiza lo que subyaceen esa
negativade algunosprofesionales,es el miedo o la inseguridad
gue puedan experimentar al sentirse observadoso por el
ejercicio de una medicina defensiva Mas les valdria conocer
mejor la legislaciomque competea lasmateriasde sanidadya que
pareceimposibleque la practicaademéasde basarseen la ciencia,
también incluya a la ética Asi que si, en el caso anterior, la
gestanteestabaentodo suderecha

Y como siempre, 0s regalo una frase de Frits Perls, psiquiatray
psicélogoalemancreadorde la psicologiaGestalt € 9rauy raro
que las personaspuedan hablar y escuchar Muy pocas
escuchan sin hablar. La mayoria puede hablar sin
Sa0dzOK I NE

ma IsgbeICasteIIéLépez
PresidenteC. Eticay DeontologiaCECOVA

Referencias:
.Infomatronasn®11, Febrero 2017
. Ley 10/2014 de 29 de diciembre, de Salud de la Comunidad Valenciana (art. 423B@& 10 de febrero de 2015
Ley 41/2002 basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacid
documentacion
. Ley 8/2018 de 20 de abril de madificacién de la ley 10/2014NBQE7, de 14 de mayo de 2018
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DANOS COLATERALES

Hace masde 20 afios,la AsociaciérEspariolade Matronas detecto la ansci0s &t m
necesidaddle empoderara lasmujeresinformandoy formandolaspara L \""'!',_‘ ¥ ’./'.(//';/"/a
todo su proceso de gestacidénparto-puerperio, ademas en un L :
momento en que apenashabiainformacion de calidady disponible

Parasubsanaresta carencia,ideamosun plan muy ambiciosa hacer

llegar a todas las gestantes, (al mayor nimero posible de toda

Espafia)de manera gratuita, una herramienta educativa de calidad

G [ 2dlsejosdetu Y I I NRBIdbjétivo rozabala utopia por el gran

costo que representabasu impresion y distribucién pero, supimos

encontrarla viaque hizo posiblesu puestaen el escenariode nuestra

labor como educadoras Elempefiode la AEM nosllevé a contactar

conuna empresa que de inmediato vio el potencialindiscutibledel

libro de los Consejosy como empresacuyaaspiracionera conseguir

llegaraa ser de referenciaen el sectorinfantil y familiar, pusotodo el

interés en este proyectotan importante de la Asociaciéry comenzé

la distribuciénininterrumpida durante estosmasde 20 afiosde ¢ [ 2 a 0

Consejosletu a | (i NRjyekirgduda,fue un hito en la relacionde las T o g o St s e
matronasconlasmujeresy de una utilidad incontestable

Laempresaen cuestionfue PresentServiceque esunafilial espafiola

de un grupo de empresaseuropeas especializadagn serviciosde

marketingdirecto haciafamiliasjévenesdesdehacemasde 50 afios,en

Espafiadesde1986 que, desde 2012 utilizala marcaLetsFamilypara

la comercializaciérde sus productos Un promedio de 4 millonesde

familias jévenes en distintos paises,reciben sus estuchesregalo con

muestrasde productos e informacionespublicitariasde interés para

dichosegmento EnEspafieenviabanal afiomasde 200.000 canastillas,

junto conel libro de & LosConsejode tu a I (i NRrefractlado fuera

de la canastilla Despuédde 23 afios,desdeel inicio este libro, hemos R s
regaladounos 5 millonesdel mismoy en el seguimientoque hemos > L0 LINSEJOS
realizado se convirtid en la lectura consultiva preferente de las ' DETU
gestantesen Espafia . MATRONA

Elhilo conductory susd LJ2 NJjdd#scuiebrade estaempresahasido
las prohibicionesde entregar canastillasdesde distintasgerenciassin
ninguntipo defiltro de suscontenidos

Recordemosque en 1981 la OMS/UNICEF lanzaron el Cédigo
Internacionalde Comercializacionle Sucedaneosle la LecheMaterna
en un intento de que la poblacion mundial retornara a las buenas
practicasde la lactanciamaternapor décadasabandonada entre otras
de las cosasque aprob6 esecodigoera la prohibicion por completo
de cualquier tipo de promocién de los sucedaneosde laleche
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materna,losbiberonesy lastetinasenlosserviciosde salud

En Espafiala comercializaciorde sucedaneodde la leche materna esta | 105 LONSE)DS
regulada por el Real Decreto 867/2008 regulando Gnicamente las i pE TU
férmulasde inicioy de continuacion Obviamenteestedecretoy el énfasis _ HATRONA
que Espafidinalmentepusoen la promociénde la lactanciamaterna hizo \

necesario sacarde las canastillas y del propio libro de los Consejos

cualquier publicidad referida a alimentacion artificial y otro tipo de

productoscomo alimentosdestinadosa la alimentacioncomplementaria,

sin embargo las posturas se fueron radicalizandoal respectoy ni

biberones tetinasy chupetes,que siestanincluidosen el Coédigo,aunque

no en el decreto espafiol,fueron objeto de exclusién PresentService

cumplio estasnormas a pesarde lo cual empezarona sufrir de forma

ostensiblea partir del 2008 el veto en muchasmaternidadesy centrosde

salud, inexplicablementeporque las canastillasya no llevabannada que

infringiera la normaimpuesta,y para colmoimpedianla distribuciéndel

libro de dLosconsejodetu Y | i NRjué llegabaconel mismoenvia

Esta situacién finalmente se ha hecho insostenibley ha supuesto la

quiebrade estaempresacon unos cuantostrabajadoresque han pasado

a engrosarirremisiblementelas listasdel paro desdeel 20 de diciembre \

de rebote un gran perjuicio para la AsociaciénEspafiolade Matronas A

porque habra de destinar de momento, fondos para los envios de las ki 2?4'151%’83‘&
guiasque aln quedanen deposita Tambiénresultan perjudicadadas e

mujeresa quienesiba destinadaesta informaciény a las matronasque

tenianun recursode apoyoen sulabor educativa,ademasde representar

el mejor marketingparala profesion jErael regalode sumatrona!

Sincuestionar,en absoluto, el Cddigolnternacionalde Comercializacién
de Sucedaneodle la LecheMaterna y apostando por la necesidad
promover la lactancia materna, y nada mejor que tratar de hacerlo
informando a las mujeresy a la opinién publica en general, hacemos
alguna observaciéon La Asociacion Espafiola de Matronas ha sido
siempre pro LM y de hecho promotora y miembro de la IHAN pero, la LOS CONSEJS OF TU MATRONA
promociony formacionsobre LM no puede estigmatizar a las madres v, AOBIOBO OO0
gue no eligieranla lactanciamaterna y practicamente criminalizar a las e
empresas de alimentacion infantil y relacionadas Es mas, se ha

demostradoque el impacto de la publicidaden la decisidbnde cambiarla

lactanciamaterna a la artificial es "insignificante"y que la decisiénde

alimentar con biberon es una "decision pragmética basada en

circunstanciapersonales:'

Comosabemos.el uso de biberones,tetinas y chupeteses tan antiguo
como la humanidad,porque dificultades con la lactancialas ha
habido siemprey entonces,no podriamos atribuirle el hecho a la
leche artificial que llegd en el sigloXXX; existierony existendificultades
con la lactancia que necesitanser solventadasy por encima de esto,
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decisionegjue debieranserlibresy respetadasabsolutamente

No sonbuenoslosd LINE K A & A vdganddladibéRad de eleccionde las personasjo mismoque admitir las
vocesde los extremosradicalesque se erigen en portavoces,en este casode todas las mujeres cuando solo
representanasugrupoo acasounacorrientey susconviccioneX

Tambiénes cierto que ha habido matronasque desdeel afio 1985 han colaboradocon criterio y entusiasmono

soloen laredaccidnde estaguiasinoen la revisidny actualizacionde lostextosy que han defendidoconrazones
la sinrazon de gestores,coordinadoresy directores<.que veianen estascanastillas, ya que seguronuncalas
miraron con detenimiento, un mensajecontrario a la tendenciaoficialistade promover la lactanciamaterna,
porquesino, no seexplicael veto quelesimpusieron,sincomprobarel contenidode lasmismas

Cadavezcuestamaspensarque esverdadque la sociedadactuales masinteligentey preparadacuando,comose
demuestrauna vez més, nos falta la concienciacritica para cuestionar lo que acontecea nuestro alrededor,
porque no dudéisde que llevando por banderala evidenciacientifica( y apuntamos,la evidenciacientificadel
momento que en muchostemas se quedaenseguidaobsoletade tantasy tantas evidenciagjue sobrepasara la
que fue la primera), también se cometen atropellosy errores que el tiempo se encargarade desvelar Y, por
supuesto,que no cuestionamoda evidenciaactualsobrelos beneficiosparala criaturay sumadre.

Alfinal creo que en esteasuntonadieha ganadoy todos (mujeres,matronasy empresa)emosperdido muchoX
iY todo por prohibir, sinfiltrar, que las canastillasson una cosay el libro de los consejosde las matronas
paralasmujeresesotra muy distinta!.

Losdafioscolateralessehanproducidoy sonirreversibles

A partir de ahoray hastaagotarlas existencias)a AsociaciorEspafiolade Matronasse encargarade distribuir el
libro impresode dLosConsejosletu a | (i NR wdaglasmatronasque lo soliciten

Despuésdeestod [ 2ansejosietu Y I (i NBefuirénvivosatravésdelad @phlf A ¥8é.aesmatronasom)
por supotencialeducativoaunquelasmujeresecharande menossuversion/libroque muchadlevanen el bolsa

DE TU
MATRONA

D

J ol ¥ ¢ |
';j LOS CONSEJOS
DETU
MATRONA
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AVISO PARA MATRONAS DE ATENCION PRIMARIA

s S Al cierre de la empresaPresentService

ASOCIACION ESPANOLA @"Lefs. que se ocupaba de la impresion y
R e Family.es distribucién de & [ 2Cobnsejos de tu
Y I i NBngdqéedlan 22500 unidades

LOS CONSEJOS DE TU MATRONA en la AsociaciénEspafiolade Matronas

APRENDELO TODO gue enviaremosa los Centrosde Salud

sobre tu embarazo y primeros meses del bebé quelo SOIICIte_n N
Despuesel libro solo se distribuird en
version con f A ydBséle la web de la
Asociacion sinpublicidad

Para todas las matronas de AP que
quieran recibirlo para regalar a las

gestantes, pueden solicitarlo y se lo
enviaremos

¢, Comahacerlo?

1- Solicitarloen;

matronas@asociaciénacionalcom

2- Indicarel nombrede la matronaque lo

solicitay lo recibira*
iISOLICITALO AHORA!

3- Indicarel nombrey direcciénpostaldel

Centroo lugarde envia

4- Indicar el numero de unidades que
necesitapara el primer semestre 2020,
* Si se trata de un Centro de Salud con segunel numero de embarazosnuevos
varias matronas tendrias que hacer un previsibles
pedido Unico para compartir.
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